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AAAAAAAAAAAAAAA

Was ist Nachhaltigkeit?

> Erstmalige Verwendung des Begriffes ,Nachhaltigkeit" vor 300
Jahren: Hans Carl von Carlowitz (FOrster, 1713), ,,nachhaltige
Waldbewirtschaftung™

> Brundtland-Report (1987): Nachhaltig ist eine Entwicklung, ,die den
Bedirfnissen der heutigen Generation entspricht, ohne die
Mdglichkeiten klnftiger Generationen zu gefahrden, ihre eigenen
Bedirfnisse zu befriedigen und ihren Lebensstil zu wahlen."

> 17 Nachhaltigkeitsziele der UN
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die Nachhaltigkeitsziele der UN

3 GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
BILDUNG GLEICHHEIT

M| @

MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UND

WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

16 EEEEDCE:I']GKE[T 17 §&’ﬂ'§5§u

UND STARKE ZUR ERREICHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE ZIELEFOR ©

: NACHHALTIGE
i @ ENTWICKLUNG

Quelle: United Nations, New York (2015)
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AAAAAAAAAAAAAAA

Megatrend , Nachhaltigkeit" und Landwirtschaft

> gesellschaftlicher Wandel entfacht Druck, auch auf die landw.
Primarproduktion ... z.B. in Form der GAP-Reform

> Wettbewerb innerhalb der Wertschopfungsketten — wer setzt
die Standards?

> Bankenrating zukiinftig auch nach Nachhaltigkeitskriterien?!

> landw. Investitionsforderung zukiinftig nur noch nach
Nachhaltigkeitskriterien?

> bessere Kommunikation in die Gesellschaft notwendig
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Was gibt es bereits? (Beispiele)

% AKTUELL UBER ARLA FOODS PRODUKTE UND MARKEN RE

e

EIN MEILENSTEIN AUF DEM _
WEG ZUR KLIMANEUTRALITAT:

ARLA FOODS STARTET
EUROPAWEITES KLIMACHECK-
PROGRAMM FUR SEINE
MILCHBETRIEBE

Quelle: https://www.arlafoods.de/
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Was gibt es bereits? (Beispiele)

$ EN NL search Q

Rabobank Home Products - Knowledge - Support - Aboutus -

The financial model helping farmers
become more sustainable

Quelle: rabobank.com
Zinsvergiinstigung um 0,3 % fiir "Impact” Darlehen in den Niederlanden

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981 www.iakleipzig.de



IAK

AGRAR CONSULTING

Wir benotigen Ansatze zur objektiven Messung des
Grades der Nachhaltigkeit

natirliche
Ressourcen
schiitzen
das Wohl gesunde
der Tiere Lebensmittel
sichern erzeugen

6konomisch
existenzfahig

okologisch
tragfahig

regionale resiliente Wert-
Absatzmarkte schopfungsketten
unterstiitzen schaffen

verantwortlich

soziale Treibhausgas-
Gerechtigkeit emissionen
férdern verringern

> Was messbar ist, kann bewertet und zielgerichtet vercdindert werden!
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AGRAR CONSULTING

€

DINAK

Vorstellung Deutsches Institut fur Nachhaltige estaches i fin
Agrarkultur - DINAK —

Eine Kooperation von:

AKD  H
DINAK ist...
> eine Institution zur Bewertung der Nachhaltigkeit fir die landwirtschaftlichen
Primarproduktion.
> eine Kooperation zwischen INL und IAK, zwei am Markt etablierten
Beratungsunternehmen.
@,
’ I N L !GniAncﬁmnc
» Ausgriindung der Universitat Halle-Wittenberg (2009) > landwirtschaftliche Unternehmensberatung
» Ingenieurbiro zur Bewertung der 6kologischen > tatig im Inland wie auch im ,Internationalen Consulting"
Nachhaltigkeit ynd Durchflihrung von > gegriindet 1981
Forschungsprojekten

_ _ _ > derzeit ca. 30 Mitarbeiter zzgl. projektbezogenes Personal
» derzeit ca. 10 Mitarbeiter

im Ausland
Lieferung des Know-hows der 6konomischen- und
Lieferung des Know-hows der okologischen sozialen Nachhaltigkeitsbewertung, Marketing & Vertrieb fiir
Nachhaltigkeitsbewertung DINAK
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit
S— . Cash-Flow-Marge
ospnorsalco . . o Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1
Geschlechtergerechtigkeit

Treibhausgasbilanz relat. Faktorentlohnung

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote

Tierfiitterung

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

P-Effizienz der

Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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DINAK

Anforderungen an die Indikatoren Deutsches nsitut fir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D
> Politikrelevanz und gesellschaftliche Nachvollziehbarkeit

» Eignung als ,Stellschraube"

> Reaktionsvermogen des Indikators auf Verhaltensanderungen
> Reproduzierbarkeit

> vertretbares Kosten-Nutzen-Verhaltnis der Bewertung

> methodische Absicherung
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IAK

i

Landwirtschaftsbetrieb als vernetztes System Deutsches Intitut fir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

AKD G
Zufuhr i— ————————————————————— | Abfuhr
[ Futter, Stroh ] i } >{Konserv.ver|uste]
[ Tiere ] I |
| I
[Sonnenenergie ]—»! :——»[ Marktprodukte]

| Menschl. AK }»|

[ Saatgut ]—I

[ N,-Fixierung ]—I*

|
F—>{ stallverluste ]

:—»[ Rotteverluste ]

|—>[ Organ. Dinger ]

[direkte Energie ]—V:

SV
| Maschinen ]—>:

[ Immissionen ]

>{ NH,-Verluste ]

[ MineraIdUnger] t{ Denitrifikation ]

[ Organ. DUnger] ={ Auswaschung ]
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge

ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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IAK

&L
DINAK

okologischer Indikator - Humussaldo Deutsches Institut fir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

> komplexe Beeinflussung nahezu aller Bodeneigenschaften und

Bodenfunktionen durch die organische Bodensubstanz: Ertragssicherung,
Kohlenstoff-Speicherung, Wasserhaltefahigkeit, Lebensgrundlage von Organismen
im- und auf dem Boden

> Betrachtungszeitraum: letzte 3 Wirtschaftsjahre > Bilanzierungsmethode, um
Einzeljahreseffekte zu glatten

> Bewertung nach Klassifikation des VDLUFA

Bewertung der Nachhaltigkeit

1,00

Definition Bewertung

|

0,75
-150 - (-113) | nicht nachhaltig 0,5

-112 - (-76) nachhaltig

101-149 nachhaltig 0,75 os0 oo 4\
150 - 200 | nicht nachhaltig 0,5 -150 -100 -50 0 50 100 150 200

Humussaldo (kg C/ha)
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Erlauterung der Bewertungsfunktion

Bewertungskurve

Nachhaltigkeitsbereich der
Indikatoren

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981

&

Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

berechnetes Ergebnis des Betriebes flr
den jeweiligen Indikator

1,0

0,75

0,50 ¥ T T T — T d

Bewertung der Nachhaltigkeit

-150 -100 -50 O 50 100 150 200

Humussaldo (kg C/ha)

|

Skala des jeweiligen Indikators

www.iakleipzig.de 14



1AK ¢ @9@
. . . DINAK
okologischer Indikator - Humussaldo etsche s

Betriebssitz
Alle 6kologischen

Indikatoren im
Pflanzenbau werden
schlagspezifisch
bestimmt.

]
. - 0504
. <00
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge
ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung

: Eigenkapitalrentabilitat

Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der
Tierfiitterung

Eigenkapitalquote

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement
gesellschaftliches

Engagement

Tierwohl Compliance
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IAK

AGRAR CONSULTING @ Q

DINAK

okologischer Indikator — Treibhausgasbilanz etschs i fin
Pflanzenproduktion e o—
IAKD P
| Aug || sep || okt || Nov || Dez |[ Jan || Feb || Mrz || Apr || mai || Jun || Jul || Aug |
Boden-

bearbeitung Dingung Pflanzenschutz Ernte, Transport

| Saatbett-
bereitung

Aussaat

Diesel Ifha 252 7,0 34 20 17| 20| 20| 17
direkte Energie GJfha 1,00| 0,28( 0,13 0,08| 0,07| 0,08 0,08 0,07
CO5-Emissionen kg CO./ha 75 21 10 6 5 6 6 5
Inv estiionsgiter :

indirekite Energie GJ/ha 0,18| 0,07| 0,05 0,04| 0,03| 0,04| 0,04| 0,03
C0O5-Emissionen kg CO./ha 79 29| 19 18 17| 18| 18| 1.7

: - 1Y

Betriebsmittel kgfha 230 500| 40| 600| 400| 15
indirekte Energie GJliha 1,27 177| 115| 212| 1,41| 0,29
C O, -Emissionen kg COha 127 102 80| 123 g2 21

r

T 12,58 GJiha; 840 kg CO2 eqiha ['
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IAK ¢ &
. : : : : DINAK
okologischer Indikator — Treibhausgasbilanz estaches i fin
ﬁerp rOdUktion Eine Kooperation von:
IAK@ " INL

Bestimmung des THG FuBabdruckes:

THG aus Futtererzeugung
+ THG aus Haltungssystem (Stall, Lager)
+ THG direkte Energie (Strom, Wasser etc.)
+ THG Methan (Verdauung, Lager)
+ THG Lachgas direkt (Lager)
+ THG Lachgas /ndirekt (Stall, Lager)

... jeweils immer bezogen auf die klimarelevanten Emissionen des
produzierten, essbaren Proteins innerhalb eines Jahres
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AGRAR CONSULTING

okologischer Indikator — Tierwohl

> 4 ressourcen- und tierbezogene Teilindikatoren:

« Haltungsumwelt: bauliche und technische Gegebenheiten, die tiergerechtes
Verhalten ermdglichen ( z.B. Tier-Liegeplatz-Verhaltnis, Trankenhygiene,
Herdenlberwachung, Weidezugang)

« Tierleistung: Kennziffern spiegeln leistungsgerechte Haltung wieder (z.B.
Milchleistung, Lebendmassezunahme, Merzungsraten)

« Tiergesundheit: Managementmerkmale (z.B. Haufigkeit von
Krankheitsereignisse, Nutzungsdauer, Milchqualitat, Besamungsindex)

« Tierverhalten: Beurteilung von Verhalten und Habitus (z.B. BCS,
Abliegeverhalten)

> 124 Einzelmerkmale, davon 42 K.-o.-Kriterien, nach Tiergruppen gewichtete
Bewertung

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981 www.iakleipzig.de
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okologischer Indikator — Tierwohl

Merkmal 1

Merkmal 2

Merkmal 3

.

Mittelwert
Haltungsumwelt

Gewichtung: -

Bewertung:

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981

¥

Mittelwert
Tierleistungen

¥

Mittelwert
Tiergesundheit

}__Mittelwert

¥

Mittelwert
Tierverhalten/H.

(Quelle: INL GmbH)

www.iakleipzig.de
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DINAK

okologische Indikatoren - Datenqguellen

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Datenexport aus der Ackerschlagkartei — Dokumentation der einzelnen MaBnahmen
> Ergebnisse der Bodenuntersuchung

> eingesetzte mineralische & organische Diingemittel (Analysen)

> Daten zu den vorhandenen Maschinen & Geraten

> Tierbestandsstatistiken, Exporte aus Tier - Managementprogrammen

> Lageplane der Betriebsstatten, insbesondere der Stalle

> Ubersichten Zu- und Verkauf von Betriebsmitteln und Erzeugnissen

Betrachtungszeitraum: Pflanzenproduktion: drei Jahre,
Tierhaltung: zwei Jahre
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Ausschopfung langfristige Lohn und Gehalt

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge
ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung

: Eigenkapitalrentabilitat

Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement
gesellschaftliches

Engagement

Tierwohl Compliance
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IAK

okonomischer Indikator — Ausschopfung DIhNAIf(
langfristige Kapitaldienstgrenze

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Kennzahl, in welchem Umfang der vorhandene Kapitaldienst langfristig flir ein
Unternehmen tragbar ist

» Betrachtungszeitraum: 3 Jahre

Bewertung der Nachhaltigkeit

1,00

0,75
Definition Bewertung
60 - 80 % nachhaltig 0,75 oso b+ { |
. X 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
80-90 % nicht nachhaltig

Ausschopfung KD-Grenze in %
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge

ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitat Gesamtkapitalrentabilitat

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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&

okonomischer Indikator - DINAK
Gesamtkapitalrentabilitat Deutsches Institut fur
Eine Kooperation von:
» MaBstab flr die Verzinsung des im Unternehmen eingesetzten Eigen- und IAKD P
Fremdkapitals

> Berechnung: Gesamtkapitalrentabilitit (%)

_ (Jahresuberschuss nach Steuern + Fremdkapitalzins) x 100

(Eigenkapital + Fremdkapital)

> Betrachtungszeitraum: letzte 3 Wirtschaftsjahre Bewertung der Nachhaltigkeit
1,00

0,75
Definition Bewertung
5-10% nachhaltig 0,75 050 &
1-5% nicht nachhaltig 0,5 S e 7 B sl Az A ds

Gesamtkapitalrentabilitdt in %
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge

ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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AGRAR CONSULTING

okonomischer Indikator —
Nettoinvestitionsrate

&

DINAK

Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

» Summe der Veranderungen im Anlage-, Vieh- und Sachumlaufvermdgen gegenliber

Vorjahr

» Berechnung:

Nettoinvestitionsrate (%) = Abschreibungen/Nettoinvestitionen

Nettoinvestitionen (€)

= Bruttoinvestitionen — Abschreibungen

» Betrachtungszeitraum: letzte 3 Wirtschaftsjahre

Definition Bewertung
3-6% nachhaltig 0,75
-6-3% nicht nachhaltig 0,5

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981

1,00

0,75

0,50

Bewertung der Nachhaltigkeit

I 1 1 1 L T 1

L
-10 -8 6 4 -2 0 2 4 6 8 10

Nettoinvestitionsrate in %

www.iakleipzig.de
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge

ospnorsaco . . o Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo
Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement
gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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DINAK

okonomischer Indikator — Risikomanagement Deutsches Insitut fur

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Indikator, um die nachhaltige Existenzsicherung des landwirtschaftlichen Unternehmens zu
gewahrleisten, indem mdgliche Gefahrenquellen identifiziert, bewertet, eingeschrankt und
kontrolliert werden

> Es wird erfasst und dokumentiert, welche Managementsysteme im Unternehmen genutzt
werden, um Risiken abzuwehren oder einzuschranken

» Bewertung erfolgt durch Punktevergabe

Bewertung der Nachhaltigkeit

0,75

0,5
10 30 50 70 90
vorhandene Risikomanagement-Tools in %
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IAK

AGRAR CONSULTING

DINAK

okonomischer Indikator — Risikomanagement

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

Senkung der Direktzahlungen

volatile Einkaufs- und Absatzpreise

nicht- compliance-konforme Aktivitaten
Zahlungsunfahigkeit von Handelspartner
Betriebsnachfolge

ungenligende Dokumentation der Prozesse etc.
Marktmacht auf Lieferanten- und Abnehmerseite
Liquiditatsschwierigkeiten

[Ausfall von Schllssel- & Flilhrungskraften im Betrieb

allgemeine Betriebsfiihrung

Pachtpreisanstieg

Flachenverfugbarkeit

Trockenheit

Starkregen, Hagel, Frost

Ernteausfall durch Schadlinge, Krankheiten, Tierseuchen
Okologisierung der Agrarpolitik

Verfligbarkeit von relevanten PSM-Wirkstoffen

Pflanzenbau

Futtermittelverfligbarkeit
Wasserknappheit

Tierproduktion Tierkrankheiten, Tierseuchen
Imageverlust speziell Tierhaltung
zusatzlich kommende Auflagen Tierwohl

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981 www.iakleipzig.de 30
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DINAK

okonomische Indikatoren - Datenqguellen Deutsches Institut fr

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Jahresabschliisse fir die Indikatoren der Liquiditat, Rentabilitat, Stabilitat

» Check-Listen flir die Indikatoren des Managements

Betrachtungszeitraum: drei Jahre
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit
S— . Cash-Flow-Marge
ospnorsaco . . o Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1
Geschlechtergerechtigkeit

Treibhausgasbilanz relat. Faktorentlohnung

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote

Tierfiitterung

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

P-Effizienz der

Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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IAK

S

SOZiaIer Indikator - Arbeitszeit Deutsches Institut fiir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> erhohte Arbeitszeit kann sich negativ auf Psyche und Gesundheit auswirken (Ausgleich von zu
leistender Arbeit und freier Zeit schafft Zufriedenheit und Motivation)

> Tarifvertrage der GLFA und IG Bau:

« Jahresarbeitszeit von 2088 Stunden und durchschnittliche Wochenarbeitszeit von 40 Stunden/ Woche Uber
das gesamte Jahr gesehen

e Flhren eines Arbeitszeitkontos mit hochstens 150 Mehrstunden/ Monat und
max. 30 Minusstunden/ Monat

» Betrachtungszeitraum: letzte 3 Wirtschaftsjahre Beneriang der Hiachhaltighen

0,75

Definition Bewertung
48 h/Woche nachhaltig 0,75 -
49 h/Woche nicht nachhaltig 0,5 40 42 44 46 48 50

Arbeitszeit in h / Woche
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit
S— . Cash-Flow-Marge
ospnorsaco . . o Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1
Geschlechtergerechtigkeit

Treibhausgasbilanz relat. Faktorentlohnung

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote

Tierfiitterung

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

P-Effizienz der

Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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DINAK

sozialer Indikator — Aus- und Weiterbildung Deutsches Institt fr

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAK I
» Anpassung der Qualifikation an technologische und wissenschaftliche Entwicklungen, ES A

Karrierechancen

» Durchschnitt der FortbildungsmaBnahmen Uber alle Mitarbeiter im Zeitraum von 3
Jahren, gewichtet nach Faktor

> Teilnahmebestatigungen/ -listen, Zertifikate, Quittungen

Bewertung der Nachhaltigkeit

0,75

Definition Bewertung
2 nachhaltig 0,75 05
1 nicht nachhaltig 0,5 . . . 2 * 8

Aus- und Weiterbildung innerhalb von 3 Jahren
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit
S— . Cash-Flow-Marge
ospnorsaco . . o Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1
Geschlechtergerechtigkeit

Treibhausgasbilanz relat. Faktorentlohnung

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote

Tierfiitterung

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

P-Effizienz der

Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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IAK

AGRAR CONSULTING

sozialer Indikator - Realisierte Urlaubstage

» Bundesurlaubsgesetz = min 24 Urlaubstage (Werktage Mo-Sa),

ansonsten gilt = min. 20 Urlaubstage/ Jahr

&

DINAK

Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Bewertung der tatsachlich genommenen Urlaubstage aller Angestellten in einem

Unternehmen, inklusive Betriebsleitung

» Betrachtungszeitraum: letzte 3 Wirtschaftsjahre

Definition

25-26

Bewertung

nachhaltig

0,75

21-24

nicht nachhaltig

NACHHALTIGKEIT VERPFLICHTET. SEIT 1981

0,5

0,75

05
20

Bewertung der Nachhaltigkeit

25 30 35 40
realisierte Urlaubstage

www.iakleipzig.de
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&

Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

NACHHALTIGKEIT

Eine Kooperation von:

AKD 9.

Okologie Okonomie Soziales

Bodenerosion Lohn und Gehalt

Ausschopfung langfristige

Kapitaldienstgrenze

Arbeitszeit

S— 7 Cash-Flow-Marge

ospnorsalco . . " Aus- und Weiterbildung
: Eigenkapitalrentabilitat
Stickstoffsaldo

Frauenanteil

Pflanzenschutzintensitit Sl el A1

Geschlechtergerechtigkeit
relat. Faktorentlohnung

Treibhausgasbilanz

realisierte Urlaubstage

Biodiversititspotential Nettoinvestitionsrate

N-Effizienz der Eigenkapitalquote
Tierfiitterung
Arbeits- und

Gesundheitsschutz

P-Effizienz der
Tierfiitterung

Risikomanagement

gesellschaftliches
Engagement

Tierwohl Compliance
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DINAK

soziale Indikatoren - Datenqguellen Deutsches Insttut fir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

> Exporte aus Lohnbuchhaltung
> Zertifikate/Teilnahmebestatigungen
> Berichte des SVLFG

> Check-Liste

Betrachtungszeitraum: drei Jahre
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

Gesamtindex
@ Wert der NACHHALTIGKEIT = 0,77

Eine Kooperation von:

IAKD D
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€

DINAK

Kostenkalkulation Nachhaltigkeitsbewertung

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

>Beispiel: Betrieb mit 1.000 ha LN mit Milchproduktion

Preis flr eine vollstdndige Nachhaltigkeitsbewertung mit Bestimmung
aller 6kologischen-, 6konomischen- und sozialen Indikatoren:

5.764,1 €
(entspricht: 1,92 €/ha und Jahr)
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EEE und der Nutzen? Deutsches Institut fir

Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

v" innerbetrieblich: Bestimmung und Management der
eigenen Resilienz

v' Generierung von Inhalten fur die eigene
Offentlichkeitsarbeit

v den (zukunftigen) Vorgaben gerecht werden

v ein Werkzeug zur Produktdifferenzierung entlang der
Wertschopfungskette bis zum Endkunden?

v" Chancen fiir neue Geschaftsmodelle...?
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Deutsches Institut fir
Nachhaltige Agrarkultur

Eine Kooperation von:

IAKD D

Vielen Dank!

www.dinak.info

k.kraft@iakleipzig.de
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